POLNI CERTIFIKAT

«| > ST @

f BIOTEHNISKI
i‘i?:;:i:‘o R e =——= 2l oty ¥ CENTER NAKLO
G podjetje five C ISO 14001 E-611

Borza delodajalcev 2021 — online srec¢anje Studentov s predstavniki delodajalcev,
Visja strokovna Sola, 6. 10. 2021, od 15. do 17. ure

V zacetku oktobra 2021 smo Studente 1. in 2. letnika v okviru uvodnega tedna povabili na borzo
delodajalcev, kjer se Studentom vsako leto predstavijo ustrezni delodajalci. Tudi letos smo
sre¢anje zaradi razmer in z namenom preprecevanja okuzbe z virusom SARS-CoV-2 izvedli
online. V videokonferen¢no okolje Arnes Zoom se je ob 15. uri vkljucilo 91 udelezencev.

Studenti so spoznali 17 delodajalcev, pred tem pa delovanje Kompetenéno-kariernega srediséa
na Visji strokovni Soli. Predstavitev smo objavili v e-ucilnici Karierni center.
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Milena Macek Jerala (milena.jerala@bc-naklo.si)

V kariernem sredisc¢u in inkubatorju Green Lab imajo $tudenti poleg informiranja, svetovanja
in usmerjanja na podrocju vsezivljenjske karierne orientacije tudi moznost opravljanja
prakti¢nega izobrazevanja.

Studenti se lahko udeleZijo razli¢nih delavnic, kjer si pridobijo samozavest, zaupanje in zvi$ajo
obc¢utek lastne vrednosti, v okviru lokalne to¢ke SVOS imajo moznost brezplacno spletno
oceniti lastne spretnosti. Prav tako se lahko udelezijo delavnic za Studente v okviru projekta
Skupnosti VSS.
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http://www.bc-naklo.si/visja-sola/kompetencno-karierno-sredisce-vss/
http://www.bc-naklo.si/visja-sola/kompetencno-karierno-sredisce-vss/
https://ucilnice.arnes.si/course/view.php?id=19814
http://www.bc-naklo.si/visja-sola/kompetencno-karierno-sredisce-vss/lokalna-tocka-svos/

Delodajalcem in Studentom smo predstavili tudi projekt MUNERA 3, v okviru katerega imajo
moznost brezpla¢nega visjeSolskega Studija tako izredni zaposleni Studenti kot zaposleni pri
delodajalcih. Lahko pa se udeleZijo tudi brezpla¢nih 50-urnih usposabljanj.
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Studenti in delodajalci so se pogovorili o poteku prakti¢nega izobrazevanja (PRI) in o
moznostih nadaljnje zaposlitve. Organizatorica PRI Melita Ana Macek je poudarila, da je
specifika visjeSolskega Studija v tem, da je to izrazito prakti¢no naravnano izobraZzevanje, ki je
utemeljeno v potrebah trga dela, Studenti imajo v vsakem od dveh letnikov po 400 ur
prakti¢nega izobrazevanja. V drugem letniku je zazeleno, da na podlagi PRI izdelajo diplomsko
nalogo. Z uspesno zaklju¢enim $tudijem student pridobi raven strokovne izobrazbe 6/1 in naziv
strokovne izobrazbe: inzenir/-ka kmetijstva in krajine ali inzenir/-ka naravovarstva ali
inzenir/-ka hortikulture ali inzenir/-ka Zivilstva in prehrane.

VigjeSolski strokovni programi, ki jih izvajamo, so:

1. Upravljanje podezelja in krajine (kratica UPK)
2. Naravovarstvo (kratica NAR)

3. Hortikultura (kratica HOR)

4. Zivilstvo in prehrana (kratica ZIP)

Studenti so po kon&ani borzi v spletnem obrazcu podali informativne namere za praktiéno
izobrazevanje, v roku enega meseca pa bodo na izbrana delovis¢a poslali svoje prijave.
Predstavitve delodajalcev smo objavili tudi v e-uéilnici Prakti¢no izobrazevanje.
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http://www.munera3.si/
http://www.bc-naklo.si/visja-sola/studij-na-visji-soli/programi/upravljanje-podezelja-in-krajine-upk/
http://www.bc-naklo.si/visja-sola/studij-na-visji-soli/programi/naravovarstvo-nar/
http://www.bc-naklo.si/visja-sola/studij-na-visji-soli/programi/hortikultura-hor/
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https://ucilnice.arnes.si/course/view.php?id=19805
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Konjenisko drustvo Dalija, Lancovo 10, 4240

6 Radovljica UPK
7 JGZ Brdo, Predoslje 39, 4000 Kranj Vst
programi
8 Vrtnarija Trajnice Strgar, d. 0. 0., HOR
Suhadol¢anova ul. 6, 1231 Ljubljana Crnuce
ETA Kamnik, d. 0. 0., Kajuhova pot 4, 1241 y
9 . Z1P
Kamnik
Mlekarstvo Podjed, proizvodnja mle¢nih
10 izdelkov, d. 0. 0., 71P, UPK
Olsevek 50, 4205 Preddvor
11 Sat Control, d. 0. 0., Pozenik 10, 4207 Cerklje NAR
12 Tina, d. 0. 0., PE obrtna cona, Potok pri 71p
Komendi 9, 1218 Komenda
13 Cebelarstvo Emirjan Dezman, Mlinska cesta 4 NAR,
a, 4260 Bled UPK
14 Lek, d. d., Verovskova 57, 1526 Ljubljana NAR
Pivka perutninarstvo, d. d., in
15 Delamaris, d. 0. 0., ZIP
Pivka, d. d., Kal 1, 6257 Pivka
16 Komunala Kranj, javno podjetje, d. 0. 0., NAR
Ulica Mirka Vadnova 1, 4000 Kranj
17 KGZ Sloga Kranj, z. 0. 0., Suceva ulica 27, UPK,
4000 Kranj HOR
18 PAC, dozivljajski turizem, d. 0. 0., Rib¢ev NAR
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https://www.pac.si/
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Zapisali Melita Ana Macek in Milena Macek Jerala



